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Gedragsregels 
 

Algemeen 

De Gedragsregels en Gedragscode van Astrantia SV bevatten bepalingen over de wijze waarop leden 
en andere betrokkenen zich tegenover elkaar, tegenover de vereniging en tegenover derden 

gedragen. Ze vormen een eenheid met de Statuten en het Huishoudelijk Reglement van de 

vereniging. In gevallende waarin het Huishoudelijk Reglement, de Gedragsregels en de Gedragscode 

niet voorzien, zijn de Statuten leidend. In gevallen waarin ook de Statuten niet voorzien, beslist het 

bestuur. 

 

Tegen een beslissing van het bestuur kan ieder lid in beroep gaan bij een algemene ledenvergadering, 
zoals omschreven in Artikel 15 van de Statuten. 

  

 

1. Bestuursleden 

1.1. Kennen de reglementen van de KNVB/KNKV, de Statuten, het Huishoudelijk Reglement, deze 
Gedragsregels en Gedragscode en alle andere afspraken die gelden binnen Astrantia SV en 

leven deze na; ze zien erop toe dat ook de leden deze naleven, spreken leden die dat niet doen 

daarop aan en nemen zo nodig maatregelen om dit te corrigeren.  

1.2. Zorgen voor een veilige en inclusieve omgeving waarin sociale veiligheid gewaarborgd is, 

mensen gelijk worden behandeld, belangen op correcte wijze worden gewogen en zorgvuldig 

wordt omgegaan met vertrouwelijke informatie. 

1.3. Zijn dienstbaar en transparant, handelen in het belang van de vereniging en de leden en leggen 

verantwoording af over hun handelen en hun besluiten. 
1.4. Voorkomen (de schijn van) belangenverstrengeling, vervullen geen nevenfuncties en gaan geen 

financiële belangen aan die in strijd (kunnen) zijn met hun functie bij Astrantia SV.  

1.5. Onthouden zich van gedragingen en uitlatingen waardoor de sport en/of de vereniging in 

diskrediet worden gebracht. 

1.6. Nemen (meldingen en signalen van) onbehoorlijk en grensoverschrijdend gedrag serieus en 
treden in samenspraak met de vertrouwenscontactpersoon corrigerend op waar van dergelijk 

gedrag sprake is.  

1.7. Vragen voor functionarissen die betrokken zijn bij de begeleiding van kinderen een Verklaring 

omtrent gedrag (VOG) aan en bevorderen dat trainers/sters en leiders/sters een voor hun taak 

relevante scholing of opleiding en een EHBSO-cursus volgen.  

1.8. Zijn zich bewust van de risico’s van (uiteenlopende vormen van) matchfixing en treden 
corrigerend op wanneer daarvan sprake van is.  

 

2. Leden  

2.1 Kennen het Huishoudelijk Regelement, deze Gedragsregels en Gedragscode en alle andere 

afspraken die gelden binnen Astrantia SV en leven deze na; ze houden zich aan afspraken, 
komen op tijd of melden zich tijdig af. 

2.2 Respecteren tegenstanders, teamgenoten, scheidsrechters/sters, trainers/sters, 

begeleiders/sters en toeschouwers, onthouden zich van discriminerende, kleinerende of 
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intimiderende opmerkingen en gedragingen, sluiten niemand buiten en nemen mensen zoals 

ze zijn. 

2.3 Onthouden zich van elke vorm van onbehoorlijk en grensoverschrijdend gedrag: pesten, 
lichamelijke en geestelijke intimidatie, seksueel getinte opmerkingen en handelingen en 

discriminatie van welke aard dan ook, ook op social media. 
2.4 Melden waargenomen vormen van onbehoorlijk en grensoverschrijdend gedrag en 

overtredingen van de Gedragsregels en de Gedragscode bij de vertrouwenscontactpersoon 

en/of het bestuur.  

2.5 Onthouden zich van gedragingen en uitlatingen waardoor de sport en/of de vereniging in 

diskrediet worden gebracht. 

2.6 Zijn eerlijk en sportief, gebruiken geen verbaal of fysiek geweld, gebruiken geen doping en 
doen niet aan (verschillende vormen van) matchfixing.  

2.7 Gaan netjes om met hun omgeving, maken niets stuk, respecteren ieders eigendommen, laten 
gebruikte ruimten netjes achter en gooien afval in de afvalbakken. 

2.8 Gaan bewust om met alcoholgebruik en zorgen ervoor dat dat nooit ten koste gaat van de sfeer 

of veiligheid tijdens of na verenigingsactiviteiten. 

 

3. Spelende leden (aanvulling) 

3.1. Kunnen gebruik maken van materialen en trainingsmogelijkheden en hebben recht op 

deelname aan de veld- en/of zaalcompetitie.   

3.2. Regelen de wijze van melding van aan- of afwezigheid met hun leiders/sters of trainers/sters. 

3.3. Houden de eigendommen van de vereniging in goede staat, leggen deze na iedere training en 
wedstrijd terug op de daarvoor bestemde plaatsen en melden defecten en ontbrekend 

materiaal bij de materiaalbeheerder.  

3.4. Zorgen ervoor dat kleding die door de vereniging beschikbaar wordt gesteld (en eigendom blijft 
van de vereniging) netjes blijft leveren bij beëindiging van hun lidmaatschap alle ter 

beschikking gestelde kleding in; niet ingeleverde kleding kan in rekening worden gebracht.  

3.5. Laten na iedere wedstrijd en training de douches en kleedkamers schoon en netjes achter.  

3.6. Vervullen volgens een vastgesteld schema bardiensten op daarvoor aangewezen dagen en 

regelen bij verhindering zelf een vervanger; in plaats van jeugdleden kunnen hun 
ouders/verzorgers daarbij worden ingedeeld. 

3.7. Participeren in gezamenlijke periodieke werkzaamheden en activiteiten die door de vereniging 
worden georganiseerd. 

3.8. Betalen zelf boetes (rode/gele kaarten) en kunnen bij openstaande boetes worden uitgesloten 

van wedstrijden (spelers worden vrijgegeven door de penningmeester). 

 

4. Leiders/sters en trainers/sters  

4.1 Werken in overeenstemming met de (Jeugd) Technische Commissies Voetbal en Korfbal en 

vergaderen minimaal twee keer per seizoen over lopende zaken om tijdig mogelijke sportieve, 

technische en organisatorische problemen te kunnen signaleren en oplossen.  
4.2 Zijn op de hoogte van de reglementen van de KNVB/KNKV, het Huishoudelijk Reglement, deze 

Gedragsregels en Gedragscode, en alle andere afspraken die gelden binnen Astrantia SV, leven 

deze na en zien erop toe dat ook de spelers/sters die ze begeleiden/trainen deze naleven, 

spreken spelers/sters die dat niet doen daarop aan en nemen zo nodig maatregelen om dit te 

corrigeren. 
4.3 Bezitten een (door de vereniging aangevraagde) Verklaring omtrent gedrag (VOG) 

4.4 Worden door het bestuur gestimuleerd en gefaciliteerd om een voor hun functioneren 

relevante scholing of opleiding te volgen en deel te nemen aan een EHBSO-cursus.  

4.5 Zorgen voor een veilige omgeving en een sfeer waarin sociale veiligheid gewaarborgd is. 
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4.6 Zijn zich bewust van de machtsongelijkheid tussen hen en de spelers/sters die ze 

begeleiden/trainen en onthouden zich van elke vorm van onbehoorlijk en grensoverschrijdend 

gedrag: pesten, lichamelijke en geestelijke intimidatie, seksueel getinte opmerkingen en 
handelingen en discriminatie van welke aard dan ook, ook op social media. 

4.7 Melden alle waargenomen vormen van onbehoorlijk en grensoverschrijdend gedrag bij de 
vertrouwenscontactpersoon en/of het bestuur.  

4.8 Onthouden zich van gedragingen en uitlatingen waardoor de vereniging en/of de sport in 

diskrediet worden gebracht. 

4.9 Beheren EHBO-tasjes, waterzakken en -flessen, controleren na trainingen/wedstrijden de 

aanwezigheid van het materiaal en zorgen ervoor dat de materialenberging steeds netjes 

opgeruimd, schoon en afgesloten wordt achtergelaten.  

 

5. Clubscheidsrechters en officials 

5.1 Gaan respectvol om met alle betrokkenen, zorgen voor een veilige omgeving in en rond de 

wedstrijd in samenwerking met de trainers/sters en begeleiders/sters, houden zich aan 

veiligheidsnormen en -eisen en volgen de regels van de KNVB/KNKV. 
5.2 Organiseren collegiale samenwerking met andere arbitragefunctionarissen die rond de 

wedstrijd actief zijn (assistent-scheidsrechters, grensrechters, jurytafel, etc.). 
5.3 Ontvangen noch geven gunsten, geschenken, diensten of goederen om iets te doen of na te 

laten dat in strijd is met de integriteit van de sport. 

5.4 Zijn zich bewust van de risico’s van (uiteenlopende vormen van) matchfixing en treden 
corrigerend op wanneer daarvan sprake van is.  

 

6. Gebruik van de accommodatie 

6.1. De kantine en de kleedkamers worden primair gebruikt voor aan de vereniging gerelateerde 

vaste activiteiten op trainings- en wedstrijddagen.  

6.2. In de kantine wordt geen alcoholhoudende drank geschonken aan personen jonger dan de 18 

jaar en niet tijdens wedstrijden van de jeugd (op zaterdagen). 

6.3. Alleen leden die bar- en/of keukendienst hebben, komen achter de bar en in de keuken; zij 

drinken geen alcohol tijdens hun dienst.  

6.4. Het is niet toegestaan om in de kantine gekochte alcoholhoudende drank elders te nuttigen 
dan in de kantine of op het terras.  

6.5. Het is niet toegestaan om zelf-meegebrachte alcoholhoudende drank te gebruiken in de 

kantine of elders op het terrein van de vereniging.  

6.6. In geval van evident overmatig drankgebruik kan de verstrekking van alcoholische drank door 

kantinemedewerkers worden geweigerd. 

6.7. De overlegruimte is beschikbaar voor vergaderingen van commissies en teams; dit gebeurt in 

overleg met de kantinebeheerder; na gebruik wordt de vergaderruimte schoon en opgeruimd 
achtergelaten. 

6.8. Voor de planning van andere activiteiten (ook van derden) in de kantine en de bestuurskamer 

wordt overleg gepleegd met de kantinebeheerder; door gebruikers veroorzaakte schade kan in 
rekening worden gebracht. 

6.9. Gebruik, noteren en betaling van dranken (thee, koffie, e.d.) bij vergaderingen en andere 
bijeenkomsten in de kantine en de overlegruimte gebeurt in overleg met de kantinebeheerder. 

6.10. Aan leden met specifieke taken kunnen sleutels van de accommodatie met een toegangscode 

ter beschikking worden gesteld. Hiervoor wordt een ontvangstbewijs getekend en borg betaald 

die bij inlevering van de sleutel wordt gerestitueerd. Zonder toestemming van de 

sleutelbeheerder is uitlenen van sleutels niet toegestaan. 
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Gedragscode 
 

Bij Astrantia: 

- Moedigen we elkaar aan maar schelden we niet 

- Spelen we fanatiek maar eerlijk 

- Blijven de mobieltjes uit in de kleedkamer 

- Lachen we met elkaar, niet om elkaar 

- Telt je inzet, niet je afkomst 

- Respecteren we elkaars grenzen 

- Spreken we elkaar vriendelijk aan op ongewenst gedrag 

- Beslist de scheidsrechter, niet de spelers of het publiek 

- Hebben we respect voor elkaars eigendommen 

- Coachen de coaches en moedigen de ouders aan 

Slotbepalingen 
 
1. De Gedragsregels en de Gedragscode worden vastgesteld en kunnen worden gewijzigd door de 

algemene ledenvergadering. 
2. De Gedragsregels en de Gedragscode worden gepubliceerd op de website van de vereniging. 
3. De Gedragscode wordt voor iedereen zichtbaar in het clubgebouw opgehangen. 
 

 

Deze Gedragsregels en Gedragscode zijn voorlopig. Ze worden ter vaststelling voorgelegd aan 

de Algemene Ledenvergadering van Astrantia Sportvereniging in oktober 2026.  
 

 

  

  

Sjaak Kroon, voorzitter  
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Tim Sengers, penningmeester    


